Principali informazioni sull'insegnamento

Denominazione italiana

Psicologia del lavoro

Corso di studio

Scienze e tecniche psicologiche

Curriculum (se previsto dal corso di studi)

Crediti formativi ]
Denominazione inglese Work psychology
Obbligo di frequenza No
Lingua di erogazione Italiano
Docente responsabile Nome Cognome Malil SSD
Maria Luisa migiancaspro@ | M-PSI/06
Giancaspro gmail.com
Dettaglio crediti formativi Ambito SSD Crediti
disciplinare
Psicologia del M-PSI1/06 9
lavoro e delle
organizzazioni
Modalita di erogazione
Periodo di erogazione | Semestre

Anno di corso

Il anno — a.a. 2019/20

Modalita di erogazione

Lezioni frontali, esercitazioni, simulazioni,
testimonianze

Organizzazione della didattica

Tipo di ore 1h=60 min.
Ore di corso 60
Ore di studio individuale 165

Calendario

Inizio attivita didattiche

Ottobre 2019

Fine attivita didattiche

Gennaio 2020

Syllabus

Prerequisiti

Conoscenze base nellambito della psicologia e
della psicologia sociale

Risultati di apprendimento previsti

e Conoscenza e capacita di comprensione: Gli
studenti dovranno essere in grado di
comprendere i principi base della psicologia
del lavoro, i cambiamenti del mercato del
lavoro, la relazione tra individuo e lavoro e
individuo e organizzazione

e Conoscenza e capacita di comprensione
applicate: Gli studenti dovranno essere capaci
di applicare le conoscenze acquisite
attraverso I'uso di metodologie qualitative e
guantitative per lo studio di casi aziendali.

e Autonomia di giudizio: Gli studenti dovranno
essere in grado di sviluppare un giudizio
autonomo e critico nella valutazione di
situazioni e contesti decisionali individuali e di
gruppo.

e Capacita di apprendere: Al termine del corso
gli studenti dovranno aver sviluppato una

meta- competenza che consenta loro di




apprendere come apprendere in maniera
efficace non soltanto dai contesti formali della
formazione ma anche e soprattutto da quelli
non formali ed informali.

Contenuti di insegnamento

— Lo studio psicologico del lavoro

— Larelazione persona/organizzazione
— Larelazione persona/lavoro

— Compiti e attivita lavorative

— Costi e ricavi del lavoro

— Condotte lavorative

Programma

Testi di riferimento

e G. Sarchielli, F. Fraccaroli (2017)
Introduzione alla psicologia del lavoro

Nota ai testi di riferimento

Metodi didattici

Lezioni frontali, esercitazioni, testimonianze

Metodi di valutazione

Scritto

Altro




